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รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร………………………………………..

ประจำปีการศึกษา 25…
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

	............................................................................................................................

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 

	............................................................................................................................


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	1. หลักสูตร              
	...............................................................................................................................................

	2. ระดับคุณวุฒิ

	...............................................................................................................................................

	3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ/

สาขาวิชา
	ปีที่สำเร็จ

การศึกษา
	เลขประจำตัว

ประชาชน

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	วันที่รายงาน
	......................................................................................................................................

	ปีการศึกษาที่รายงาน
	......................................................................................................................................

	สถานที่ตั้ง
	......................................................................................................................................


หมวดที่ 2 ข้อมูลเชิงสถิติ

	1 จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่รับเข้าในปีการศึกษาที่รายงาน
	XX
	คน

	2 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีที่รายงาน
	XX
	คน

	
	2.1 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาก่อนกำหนดเวลาของหลักสูตร
	XX
	คน

	
	2.2 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตร
	XX
	คน

	
	2.3 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาหลังกำหนดเวลาของหลักสูตร
	XX
	คน

	
	2.4 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในวิชาเอกต่าง ๆ (ระบุ) 
	XX
	คน

	
	สาขา/สาขาวิชา....................................................
	จำนวน
	XX
	คน

	3. รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการสำเร็จการศึกษา

(ระบุ)

	4. จำนวนและร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี

	รุ่นปีที่เข้า
	ปีการศึกษา (จำนวนคนรับจริง)

	
	25…
	25…
	25…
	25…
	25…
	25…

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	รุ่น ... (1/25…)
	
	
	
	
	
	

	ตกค้าง
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	

	สำเร็จการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละนักศึกษาที่สอบผ่าน

ตามแผนกำหนดการศึกษา

(คำนวณจากจำนวนนักศึกษาของแต่ละรุ่น)
	
	
	
	
	
	

	5. อัตราการเปลี่ยนแปลงจำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 2   ...............%
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 3   ...............%
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 4   ...............%

	6. ปัจจัย/สาเหตุที่มีผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา
(ระบุ)

	7. ภาวะการได้งานทำของบัณฑิตภายในระยะ 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา
วันที่สำรวจ......................................................

จำนวนแบบสอบถามที่ส่ง  ....... ฉบับ  จำนวนแบบสอบถามที่ตอบกลับ  ......  ฉบับ

ร้อยละของผู้ตอบแบสอบถาม  .........

	การได้งานทำ
	ได้งานทำแล้ว
	ไม่ประสงค์จะทำงาน
	ยังไม่ได้งานทำ

	
	ตรงสาขาที่เรียน
	ไม่ตรงสาขาที่เรียน
	ศึกษาต่อ
	สาเหตุอื่น
	

	จำนวน
	
	
	
	
	

	ร้อยละของ

ผู้ตอบกลับ
	
	
	
	
	

	8. การวิเคราะห์ผลที่ได้ 

(ระบุ)


หมวดที่ 3 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร
	1. การเปลี่ยนแปลงภายในมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา
(ระบุ)

	2. การเปลี่ยนแปลงภายนอกมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา
(ระบุ)


หมวดที่ 4 ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร
	1. สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา

	ชื่อรายวิชา
	ภาค/

ปีการศึกษา
	การกระจายระดับคะแนน
	จำนวน นศ. ที่ลงเรียน
	จำนวน นศ. ที่สอบผ่าน

	
	
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F
	Fa
	Fe
	Ip
	I
	S
	U
	W
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ

	รหัสและชื่อรายวิชา (ระบุ)

	ความไม่ปกติที่พบ
(ระบุ)

	การดำเนินการตรวจสอบ

(ระบุ)

	เหตุผลที่ทำให้เกิดความไม่ปกติจากข้อกำหนด หรือเกณฑ์ที่ตั้งไว้

(ระบุ)

	มาตรการแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว (หากจำเป็น)
(ระบุ)

	หมายเหตุ หากมีรายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติหลายรายวิชาให้ระบุเป็นหัวข้อ 2.1 2.2… 

ตามลำดับจนครบทุกรายวิชา

	3. การเปิดรายวิชาในภาคหรือปีการศึกษา

	
	3.1 รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน

	รหัสและชื่อรายวิชา
	เหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน
	มาตรการทดแทนที่ได้ดำเนินการ (ถ้ามี)

	
	
	

	
	3.2 วิธีแก้ไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน

	รหัสและชื่อรายวิชา
	สาระหรือหัวข้อที่ขาด 
	สาเหตุที่ไม่ได้สอนสาระหรือ
หัวข้อดังกล่าว

	
	
	

	การแก้ไขที่ได้ดำเนินการแล้ว

(ระบุ)


หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร

	ปัญหาในการบริหารหลักสูตร
	ผลกระทบของปัญหา
ต่อสัมฤทธิผลตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	แนวทางการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 6 สรุปการประเมินหลักสูตร

	1. การประเมินจากผู้ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา (รายงานตามปีที่สำรวจ)

วันที่สำรวจ ........................................................

	
	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน และข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	จุดแข็ง :


	

	จุดอ่อน :


	

	
	1.2 ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 1.1

(ระบุ)

	2. การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ระบุรายละเอียดการดำเนินการ

	
	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน และข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	จุดแข็ง :


	

	จุดอ่อน :


	

	
	2.2 ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 2.1 (ถ้ามี)

(ระบุ)

	3. การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ

ระบุรายละเอียดการดำเนินการ เช่น

ระบบการประเมินและการให้ช่วงคะแนนที่ใช้ในการประเมินการเรียนการสอน และการประเมิน
อื่น ๆ ที่ใช้กับการประเมินหลักสูตร
ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)ของหลักสูตร
ชนิดของตัวบ่งชี้ : กระบวนการ
เกณฑ์มาตรฐาน : ระดับ

	ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	ปีที่ 3
	ปีที่ 4
	ปีที่ 5

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ การระบุตัวบ่งชี้ควรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของระดับคุณวุฒินั้น 

หรือกรณีที่สาขาวิชานั้นยังไม่มีมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ให้ระบุตัวบ่งชี้อย่างน้อยต้องสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของการประกันคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอก
เกณฑ์การประเมิน ระดับ
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดำเนินการจำนวน ..... ข้อแรก
	มีการดำเนินการจำนวน ..... ข้อแรก
	มีการดำเนินการครบทุกข้อ


รายงานผลการดำเนินงานตามดัชนีบ่งชี้
	ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน
	คำอธิบายหรือ 
หลักฐานอ้างอิง

	
	
	


หมวดที่ 7 คุณภาพการสอน
	1. การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีที่รายงาน

	
	1.1 รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน

	รหัสและชื่อรายวิชา
	การประเมินจากนักศึกษา
	การประเมินคุณภาพ

การสอนวิธีอื่น
	แผนปฏิบัติที่ได้

ดำเนินการแล้ว

	
	มี
	ไม่มี
	
	มี
	ไม่มี

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	1.2 ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม
(ระบุ)

	2. ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

	(ระบุ)

	
	2.1 สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ

	
	2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม

	สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน
	ความเห็นจากบุคคลภายนอกต่อสัมฤทธิผลของการสอน
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค

	
	
	

	
	2.1.2 ความรู้

	สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน
	ความเห็นจากบุคคลภายนอกต่อสัมฤทธิผลของการสอน
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค

	
	
	

	
	2.1.3 ทักษะทางปัญญา

	สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน
	ความเห็นจากบุคคลภายนอกต่อสัมฤทธิผลของการสอน
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค

	
	
	

	
	2.1.4 ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน
	ความเห็นจากบุคคลภายนอกต่อสัมฤทธิผลของการสอน
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค

	
	
	

	
	2.1.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน
	ความเห็นจากบุคคลภายนอกต่อสัมฤทธิผลของการสอน
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค

	
	
	

	
	2.2 แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง
(ระบุ)

	3. การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
	
	มี
	
	ไม่มี

	จำนวน ..... คน

	
	3.1 สรุปสาระสำคัญในการดำเนินการ
(ระบุ)

	
	3.2 สรุปการประเมินจากอาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ
(ระบุ)

	
	3.3 หากไม่มีการจัดปฐมนิเทศ ให้แสดงเหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการ (ถ้ามี)

(ระบุ)

	4. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน

	
	4.1 กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม

	กิจกรรม
	จำนวนผู้เข้าร่วม

	
	อาจารย์
	บุคลากร

สายสนับสนุน

	
	
	

	
	4.2 สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ (สรุปจากผลการประเมินของผู้เข้าร่วม
      กิจกรรม)
(ระบุ)


หมวดที่ 8 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมินอิสระ
	1. ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะจากผู้ประเมิน และความเห็นของหลักสูตร/
    ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ

	ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ
จากผู้ประเมิน
	ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อข้อคิดเห็น

หรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ

	
	

	2. การนำไปดำเนินการเพื่อการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร

	(ระบุ)


หมวดที่ 9 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร
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เอกสารประกอบการรายงาน เช่น
-  สำเนารายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

- สำเนารายงานผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)

- วิธีการให้คะแนนตามกำหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน
- ข้อสรุปผลการประเมินของนักศึกษาในหลักสูตรที่กำลังศึกษาในปีที่ประเมิน

- ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีที่ประเมิน 

- ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก
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